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«Прогресс цифровизации последних 2 месяцев 
равнозначен прогрессу предыдущих 2 лет »

Сатья Наделла, CEO Microsoft



Ускоренная 
цифровизация и 

повышение 
конкурентоспособности

• Использование технологий

• Поощрение взаимодействия 
сотрудников и повышение их 
вовлеченности 

• Развитие культуры обучения и 
инноваций



Технологии

• Безопасность и здоровье 
сотрудников

• Непрерывность бизнеса

• Автоматизация рутинных 
процессов 



Взаимодействие и 
вовлеченность

• Создание единого цифрового 
пространства

• Поддержание ритма общения

• Проведение встреч разных 
форматов

• Поддержание эмоционального 
благополучия



Культура инноваций 
и обучения

• Создание условий, 
способствующих обучению

• Обеспечение доступа к 
актуальному онлайн-контенту

• Предоставление выбора

• Поощрение усилий, 
способствующих карьерному 
развитию



Сегодня инвестиции в людей, культуру и технологии для 
открывают для нас окно возможностей 
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